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In tempi di spending pubblica e privata dove anche i pitu naturali diritti individuali e

sociali vengono additati come insostenibili privilegi, vi sono realta aziendali che
realizzano eccellenti performances economiche e patrimoniali rilanciando gli stessi
come incentivi alla produttivita originata dal senso di appartenenza aziendale.

Cosi la cultura di Olivetti non e solo quella mirabilmente esposta nel Museo della
Scrittura Meccanica, e anche trasposta nell'agire delle circostanti strutture
produttive e amministrative che compongono il Gruppo di Corso Monviso facente
capo a Bra Servizi e alla Famiglia Piumatti.

Il motto e "lavorare come in famiglia, festeggiare in famiglia”. Il Patron Giuseppe
Piumatti, fondatore dell'azienda che quest'anno festeggia ventisette anni di vita e
che in poco piu di un quarto di secolo e passata da uno a 280 dipendenti diretti, ha
stabilito che ciascun addetto, attraverso il riconoscimento di un giorno di permesso
retribuito, possa trascorrere in famiglia il proprio compleanno.

"S§i tratta di una forma per conciliare lambiente lavorativo e quello familiare in
misura ulteriore, perché il rendimento professionale individuale e di gruppo, ossia la
tanto decantata produttivita, e la risultante della migliore integrazione fra questi
due ambiti, e le nostre evidenze aziendali, che poggiano sullimpegno diretto del
personale dipendente e collaboratore a tutti 1 Iivelli, ne sono la prova piu evidente -
spiega il Patron Giuseppe con figlie Sonia e Sabrina Piumatti - Ne/ nostro Museo
abbiamo lonore di ospitare le innovazioni industriali di Olivetti, le cui intuizioni nel
campo della scriffura meccanica permusero di spianare la successiva e attuale
stagione informatica e telematica. Ebbene, quelle innovazioni furone possibili grazie
a precise strategie interne ed esterne che realizzavano leconomia sociale di mercato
ner luoghi della produzione. Uha filosofia che, se opportunamente ripresa su scala
piu generale, potrebbe fare uscire definitivamente lazienda Italia, che tuttora vanta
un potenziale enorme di ripresa, dalle tendenze ribassiste da cui non si é ancora
risollevata’.



