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Il Woman Value Company
assegnato alla BraServizi
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Un altro riconoscimento per la
Bra Servizi. Al Grattacielo San
Paolo Intesa il patron dell‘a-
zienda giallo-rosa ha ritirato il
premio “Women Value Com-
pany 2017 - Intesa San Paolo”
promosso dalla Fondazione
Marisa Bellisario in collabora-
zione con l'istituto di credito.
Il riconoscimento é riservato
alle piccole e medie imprese
che si distinguono nel campo
della parita di genere, attuando
politiche e strategie concrete
e innovative, per garantire a
uomini e donne pari opportu-
nita e riconoscimenti di carrie-
ra.

La Bra Servizi entra nei criteri ri-
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chiesti, ovvero: capitale italia-
no, buone performance eco-
nomico-finanziarie e si € di-
stinta nell’applicazione di poli-
tiche di valorizzazione del la-
voro femminile: servizi di con-
ciliazione famiglia/lavoro; ini-
ziative volte a garantire ai di-
pendenti, uomini e donne, una
serena gestione del loro tempo
in; politiche flessibili di orga-
nizzazione del lavoro; politiche
retributive di merito non di-
scriminatorie; piani di svilup-
po e valorizzazione delle com-
petenze e carriere femminili,
con ampia presenza di donne in
posizioni manageriali 0 apica-
e Marisa Quaglia




