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*anno che si & da poco
concluso ¢ stato moti-
vo di grandi soddisfa-
zioni per la “Bra servi-
zi” e il suo “patron”, grand'uffi-
ciale Giuseppe Piumatti.
Lo @ stato, “in primis” per il
continuo rafforzamento del
“brand” testimoniato, oltre che
dai dati di bilancio e dal fattura-
to, da diversi riconoscimenti e
premi di prestigio di cui riferia-
mo nel box nella pagina accan-
to, ma anche e forse soprattutto
per la conclusione di un lungo
“iter” processuale che ha coin-
volto due ex dipendenti dell'a-
zienda braidese, accusati di ac-
cesso abusivo a sistemi inform-
atici. Giuseppe Piumatti in que-
sti anni ha atteso la sentenza
con fiducia, convinto di essere
dalla parte della ragione senza
se senza ma, perd con qualche
momento di apprensione.
Nel suo naturale desiderio di
glustizia & stato sempre confor-
tato dal sostegno della famiglia
e dei suoi collaboratori.
Inizialmente hanno seguito la
vicenda dal punto di vista lega-
le, per la “Bra servizi”, Elena
Alfero e Alice Merletti che nel
loro studio torinese offrono
una competenza tipica degli
storici principi del Foro attivi
sotto la Mole, ove le due profes-
sioniste hanno collaborato, sia
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Condanna per i due ex dipendenti accusati

di aver portato con sé fondamentali dati

digitali dell’azienda di Giuseppe Piumatti

separatamente, sia insieme, per
anni, sfruttando, tuttavia, una
struttura piu “leggera”.

In un secondo momento le
carte processuali sono state va-
gliate dall'avvocato Paolo Bo-
tasso che ha portato a ottenere
una sentenza conforme alle
tante motivazioni dell'azienda
braidese.

«Questa mia esperienza», sotto-
linea il commendator Piumatti,
«& un caso che fa giurispruden-
za e, inquanto tale, potra essere
di “scuola” per altri imprendito-
i, per altri soggetti che si ritro-
vino, come me, loro malgrado,
a dover presentare un esposto
alla Guardia di Finanza, denun-
ciando due ex dipendenti, al-
lontanatisi  volontariamente
dalla “Bra servizi” nel 2010,
impossessandosi di cd, “floppy
disk”, chiavette usb e tabulati

«Purtroppo in questo mese di
febbraio ci ha lasciati uno storico
collaboratore, della “Bra Servi-
zi", il caro dottor Pietro Giraudo,
(foto: Un uomo che mi ha inse-
gnato tanto, rafforzando quei va-
lori come integrita, onesta che
anche la mia famiglia mi ha im-
partito... E poi non posso certo
dimenticare che & stato I'esem-
pio per etica morale e attacca-
mento ai valori della professione
per mia figlia Sonia che € davve-
ro la testimone fedele di tale
proficuo insegnamento», sottoli-
nea il grand’ufficiale Piumatti.

8 > giustizio & fotta

Giuseppe Piumatti ha
fondato la “Bra servizi”
all’inizio degli anni
Novanta, quando era...
padrone di se stesso

e possedeva un unico
camion, acquistato

con i sacrifici propri

e soprattutto dei genitori.
0ggi, affiancato dalle
figlie Sonia e Sabrina,
guida un gruppo
imprenditoriale,

che porta in nome della
famiglia, con centinaia
di dipendenti e attivita
che si estendono

a tutta la penisola

e in vari Stati esteri

con elenchi, recapiti telefonici
e prezzari di propricta della
mia azienda».

L'avvocato penalista Botasso,
stimato professionista, con
studio legale a Saluzzo e a
Torino, curatore delle istanze
del commendator Piumatti
davanti ai giudici, sottolinea al
riguardo: «La lungaggine di
questa vertenza giudiziaria ¢
stata determinata dal fatto che
dapprima ¢ stata iscritta ad
Asti e poi & passata di compe-
tenza a Torino, presso la Dire-
zione distrettuale antimafia. La
ragione & imputabile al fatto
che tale tipologia di reati, che
fa riferimento all’articolo 615
ter del Codice penale ('accesso
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abusivo al sistema informati-
co) & competenza della Dda.
Ma dal Tribunale di Torino &
stata, invece, ritenuta compe-
tenza di quello di Asti. Di quile
Tungaggini che hanno prolun-
gato I™iter” di 4-5 anni. Per
venire ai fatti, dal punto di
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vista giuridico venivano conte-
stati, ai due ex dipendenti, 'ac-
cesso abusivo a sistema infor-
matico e I'appropriazione inde-
bita. L'accesso abusivo a siste-
ma informatico @ un reato su
cui vi sono stati diversi contra-
sti giurisprudenziali, soprattut-
to per quanto riguarda la posi-
zione di chi accede a un sistema
informatico con le credenziali,
cosi come ¢ avvenuto in questo
specifico caso».

Perché i due imputati avevano i
dati per accedere al sistema...
«Esatto. La questione dibattuta
in giurisprudenza riguarda pro-
prioi cosiddetti “insider”, ovve-
ro i limiti a cui devono sottosta-
re coloro i quali hanno le cre-
denziali per accedere a un siste-
ma. Si sono affermate due lince
cosi sintetizzabili: secondo la
prima, chiunque acceda a siste-
mi informatici contro la volon-
ta del titolare commette il rea-
to, mentre per la seconda chi
entri con le credenziali non
commette mai quel reato. Nel
2011 sul punto sono interve-
nute le sezioni unite della
Cassazione ribadendo che chi si
inserisca con le credenziali, se
non supera i limiti imposti dal
titolare e, comunque, non
ponga in essere “comportamen-

ti" ontologicamente diversi ri- -

spetto a quello per cui ¢ autoriz-
zato, non commette il reato e
non rilevano le finalita per le

quali siano stati consultati i
dati. In altri termini, il dipen-
dente che accede al “database”
e lo consulta avendone I'auto-
rizzazione pone in essere un
comportamento non rilevante
sotto il profilo penale, anche se
Taccesso avviene per scopi per-
sonali; se invece costui entra e
compie azioni diverse rispetto a
cio per cui era stato autorizzato,
allora si concretizza il reato. In
ogni caso, anche la giurispru-
denza meno rigorosa ha sempre
ritenuto che, ancorché non
venisse realizzato il reato di ac-
cesso abusivo, potessero essere
commessi altri reati come con-
dotta conseguente all’accesso.
11 Giudice ha condannato i due
ex dipendenti del Gruppo
Piumatti a 6 mesi di reclusione
e relative spese in riferimento
all'articolo 646 del codice
penale per reato d’approppria-
zione indebitar.

La sentenza ha dato ragione al
grand'ufficiale Giuseppe Piu-
matti e al suo impegno im-
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Le avvocatesse torinesi
Elena Alfero e Alice
Merletti che hanno
seguito la “Bra servizi”
nella prima fase del
procedimento penale
innescato dall’esposto del
commendator Piumatti.
Sotto: Pavvocato Paolo
Botasso, con studio legale
a Saluzzo e Torino,

che ha curato la causa
sino alla recente sentenza
emessa ad Asti

prenditoriale?

«Certamente. Al di la degli a-
spetti giuridici sopra riportati,
dalla sentenza emerge con chia-
rezza un fatto: la sottrazione di
dati e di documenti da parte di
un dipendente & un reato, ed &
un comportamento tutt'altro
che “normale”s.

TRAGUARDI E AMBIZIOSI OBIETTIVI CHE
SI RINNOVANO NEL SEGNO DELLA CRESCITA
Per il gruppo “Piumatti” il 2017 ¢ stato foriero di grandi
soddisfazioni non soltanto dal punto di vista del fatturato
Malgrado i successi collezionati, la voglia di guardare al futuro non ha

«Sono molto contento e

mai la mente dell'i
miglia. Il costante impegno volto al miglioramento delle prestazioni, nel
rispetto dell’'etica e della legalita, “Bra servizi” ha ottenuto un grande
risultato nel “rating” di legalita.

prendi braidese e della sua fa-

portate avanti per

di questo i per “Bra

servizi” e credo che questa dovrebbe essere una prassi seguita da tutte
le aziende, e in particolare da quelle attive nel nostro settore. Siamo gra-
tificati dal risultato. Abbiamo deciso di misurare e documentare il nostro
impegno nel rispetto dell’etica e della legalita nel quadro delle iniziative

le nostre p
di lavoro efficiente, ma anche piacevole e salubre». Va sottolineato che
in provincia di Cuneo sono una cinquantina le aziende inserite nell’elenco
delle “virtuose della legalita” pubblicato sul sito web dell'Autorita garan-
te della concorrenza. Per “Bra servizi” tale riconoscimento si somma agli
altri premi incamerati nel 2017: il “Fabio Montanaro award”, a marzo,
nel settore trasporti, il “Women value company” di “Intesa San Paolo” e

i e offrire un

fondazione “Marisa Bellisario” per lal
presenza femminile in azienda e, in
autunno, I'“Oasis ambiente”.

«Tanti riconoscimenti», sottolinea
ancora Piumatti, «che sono frutto di
un collaudato e professionale “gioco
di squadra”, merito dellimpegno
delle mie figlie Sonia e Sabrina (foto
a lato) e anche di tutti i nostri colla-
boratori che credono e si impegnano
nel nome di una “Bra servizi” sempre
pill all'avanguardia».
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