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Nella galassia del Gruppo Piumatti

brillera una nuova stella!

oncretezza e nuovi tra-
guardi sono la chiave di
lettura di Bra Servizi, la
solida azienda con se-
de nella Citta della Zizzola, attiva
dal 1989 con al comando il cava-
lier di Gran Croce Giuseppe
Piumatti affiancato dalle sue figlie
Sonia e Sabrina.
Sono passati 34 anni e conti-
nuate con entusiasmo e de-
terminazione a immaginare
novita ed evoluzioni per il futu-
ro prossimo...
«Non ci stanchiamo mai di voler
bene alla nostra azienda. Sap-
piamo che alimentare I'entusia-
smo del team che collabora con
noi, investire e progettare nuove
azioni non puo che generare e
produrre un naturale vortice di
crescita. Ecco perché approffittia-
mo di questo incontro per incurio-
sire i lettori di IDEA sul futuro del
Gruppo Piumatti che nel breve

Simona Amerio

Entro la fine dell’estate sveleremo un nuovo progetto
con in prima linea la solida e creativa azienda
braidese da sempre proiettata alla conquista

di nuovi mercati e traguardi
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periodo avra una nuova stella».
Che non si ferma, anche nei
numeri...

«Siamo cresciuti del 38%, rispetto
al 2019, nonostante il Covid e le
condizioni economiche mondiali
piuttosto difficili... Questo risultato
e segno di capacita, tenacia, lun-
gimiranza e costanza negli inve-
stimenti. Siamo un Gruppo a cui
piace parlare concretamente di
aspetti e peculiarita del nostro
settore e cito un esempio che
spesso utilizzo: mi piace pensare
I'azienda come uno scalatore di
vette di montagna che con il
passo “da montanaro” e le giuste
precauzioni procede sul suo per-
corso che sia in salita o in discesa,
fermandosi sulla roccia e non
sulla sabbia, ritrovando le forze e
ripartendo ogni volta. Questo &
I'atteggiamento che utilizzo e che
diffondo, per me da adoperare nei
confronti della vita e di progetti
per un domani migliore del
Gruppo. L’azienda & il cuore
nevralgico dei nostri investimenti
e questo negli anni I'ha resa soli-
da, capace di produrre e mante-
nere posti di lavoro, anche in
grado di sostenere acquisizioni e
nuove idee. Una realta completa-
mente privata in cui la famiglia
Piumatti, & il motore che la rende
completa, complessa, dinamica.
Completa per I'ampio numero di
servizi e soluzioni che offre quoti-
dianamente ai clienti. Complessa
per il settore in cui lavora e per le
problematiche che si possono
incontrare nel rendere una nor-
mativa concreta e non teorica, ma
che non ammette errori. Dinamica
perché ogni giorno grazie alle

richieste che ci arrivano dai clienti
si imparano nuove soluzioni (e chi
& con noi da 20 anni lo pud con-
fermare) e ogni servizio erogato &
come un abito su misura confe-
zionato per il cliente. Carat-
teristica della famiglia & anche il
non stare fermi, imparare e
ampliare le proprie conoscenze».
Che portera entro il 2024 anche
al’ampliamento della flotta
aziendale...

«Assolutamente si. Abbiamo at-
tuato un investimento acquistando
oltre 15 nuovi mezzi. Inoltre stia-
mo realizzando migliorie all'im-
pianto, ai procedimenti interni e
nuove strutture con ulteriori richie-
ste di autorizzazioni di lavorazione
rifiuti. La Bra Servizi oggi si esten-
de su un’area di proprieta di oltre
180mila metri quadri, toccando il
comune di Bra ed estendendosi
sino a lambire Roreto di Cherasco.
Ma la sua forza e il suo valore pill
grande, capaci di fare la differenza
sono e restano le persone compe-
tenti, il capitale umano.

E poi ci sono i giovani...

«Certo. A cui, grazie alla condivi-
sione degli obiettivi e della volonta
di appredere, possiamo trasmet-
tere i nostri valori di correttezza,
impegno, rispetto e senso del
dovere senza dimenticare la base
da cui parte il nostro lavoro e
quindi la formazione continua per
I'applicazione di procedure corret-
te e il rispetto della normativa
rifiuti. La possibilita di incontrare
nel nostro cammino clienti e forni-
tori che condividono la nostra filo-
sofia, ¢i arricchisce e lavorare
insieme agli stakeholders & per
noi stimolante. Questo atteggia-
mento ci ha permesso di ampliare
anche il mercato, diventando lea-
der nel Nord-Ovest dell'ltalia, ma
soprattutto ci ha reso riconoscibili
grazie alla determinazione nel
mantenere uno standard alto di
qualita e nel garantire un servizio
professionale e serio. Siamo fieri
di avere i nostri storici clienti, cosi
come siamo orgogliosi della
nostra crescita annuale che anno-
vera oltre 400 nuove realta che si
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awvicinano al Gruppo».

Il vostro tratto distintivo é la
capacita di dialogare con
Pesterno, di far toccare con
mano che cosa é Bra Servizi...
«F un’attitudine che abbiamo col-
tivato sin dal 2004, quando
aprimmo le porte per le visite in
azienda. Poi siamo passati agli
Open day per i clienti e per i for-
nitori. Ne abbiamo fatti tantissimi
e tutti “su misura”... Aprire le
porte dell'azienda vuol dire tante
cose, ma soprattutto & la voglia di
far sapere e vedere che cio di cui
parliamo ¢ verita. E poi ha sempre
rappresentato I'occasione per far
conoscere e mettere in comuni-
cazione i nostri stessi clienti...
Perché sappiamo che il rapporto
umano e la comunicazione hanno
un valore».

Esattamente come la specializ-
zazione, la ricerca continua..
«Proprio cosi. Il capire e orientare
gli investimenti & il risultato di
esperienza, ma anche di sondag-
gi di mercato... Ecco perché

abbiamo concentrato i nostri sfor-
zi nel dar vita ad un nuovo labora-
torio chimico che si occupa di
analisi per rifiuti liquidi e solidi.
L’abbiamo realizzato lo scorso
anno, ma inaugurato volutamente
I'8 marzo, giorno della Festa delle
Donne, perché proprio un team al
femminile ha lavorato in modo
assiduo e con immensa abnega-
zione all'ottenimento di nuova
autorizzazione che rappresenta
uno sviluppo significativo per il
nostro Gruppo».




