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LA SOLIDARIETA CON IL POPOLO UCRAINO

L'IMPRENDITORE DI BRA

“Ora offriamo
un lavoro
a chi erifugiato”

Giuseppe Piumatti

fro lavoro nella mia azienda ai

profughi ucraini che arrivano a
Bra e nei paesi dei dintorni». Lui ¢
Giuseppe Piumatti, patron del
Gruppo che spazia nel settore dei
servizi ecologici. «Un modo di aiu-
tare nella corretta e dignitosa inte-
grazione di queste persone, costret-
te a fuggire dalla guerra», dice. E
lancia un invito a tutti i colleghi:
«Spero seguirete lamia iniziativa»,
VALTERMANZONE -P.40

' In campo scende per primo: «Of-

L'appello dell'imprénditore di Bra Giuseppe Piumatti ai colleghi

“Daro lavoro a chi scappa dalla guerra
Spero che altre aziende faccianolo stesso”

ILCASO
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ffrire opportunita
di lavoro ai profu-
ghi che arrivano
dall’Ucraina. Don-
ne in maggioranza, ma an-
cheuomini, che hannolascia-
tolaloro terra e il loro passa-
to, andati in macerie come le
case e i palazzi. La proposta
arrivadall’imprenditore Giu-
seppe Piumatti, patron della
Bra Servizi, 'azienda di cor-
so Monviso, attiva nel setto-
redeiserviziecologici.
«Viviamo giornate terribili
- dice -, piene soprattutto di
notizie drammatiche relati-
veal conflitto trarussi e ucrai-
ni. Conimmaginidifileinter-
minabili di profughi, che la-
scianolaloroterra persalvar-
si». E aggiunge: «Per fortuna
la solidarieta si sta dimo-

strando grande: in tanti han-
no deciso di aprire le porte
delle loro case per accogliere
le madri con bambini che
hanno perso tutto. Ame éve-
nuta un’altra idea, che puo
contribuire ad aiutare que-
ste persone all’arrivo in Ita-
lia: offrireloroun lavoro, che
¢ un mezzo fondamentale
per dare dignita a quanti ac-
cogliamo e aiutarli aintegrar-
sicorrettamente».

Piumatti ha immaginato
chenel suo Gruppo-lacuise-
de principale ¢ a Bra, ma che

opera in tutta I'Italia setten-
trionale - potrebbero trova-
re una collocazione (tempo-
ranea, ma anche definitiva)
cittadini ucraini arrivati a
Bra o nei paesi limitrofi. Im-
piegandoli nella gestione
dei rifiuti, nella conduzione

dei muletti (dopo il necessa-
rio corso di formazione) op-
pure nellalogistica. .
Giuseppe Piumatti, che in
azienda & coadiuvato dalle fi-
glie Sonia e Sabrina, puntua-
lizza: «Noi siamo disponibili
ad aprire le porte della no-
stra azienda a coloro che in-
tendano candidarsi per un
posto di lavoro. Sappiamo
chelamaggioranza delle per-
sone che lasciano I'Ucraina
sono donne conifigli, perché
gli utomini rimangono in Pa-
tria per combattere. Anche
per loro possiamo valutare

posizioni professionali: ad -

esempio, se ci fosse chi cono-
sce bene I'italiano o altre lin-
gue, ecco che potrebbe rive-
larsi moltoutile per la nostra
organizzazione».

L’'imprenditore braidese
conclude con un accorato
appello: «Sarei davvero con-
tento che altri imprenditori
della Granda seguissero il
mio invito, creando cosi una
rete di accoglienza anche
sul tema del lavoro, proprio
perdare concretamente una
mano a chi cerca un futuro
diverso per sé e per la pro-
priafamiglia». —
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